Додаток
до рішення Чернігівської районної ради від 21 червня 2012 року

«Про звіт голови Чернігівської районної державної адміністрації»

Вступна частина
На  території  Чернігівського району знаходяться 124 населені пункти, що входять до складу 42 сільських та 4 селищних рад. 

Протягом звітного періоду основні зусилля  райдержадміністрації були спрямовані на реалізацію заходів, передбачених Програмою економічного та соціального розвитку Чернігівського району.
Одним з головних завдань органів виконавчої влади району визначено створення сприятливого інвестиційного клімату, стимулювання залучення інвестицій у розвиток господарського комплексу району, спрямування державних інвестицій та коштів районного бюджету розвитку на будівництво і реконструкцію об’єктів соціального призначення та комунальної інфраструктури. 

Значна увага у звітному році також зверталася на забезпечення збалансованого економічного і соціального розвитку району, ефективне використання фінансових ресурсів, підтримку галузей освіти, культури, охорони здоров’я, фізичної культури та спорту і поліпшення соціального захисту населення. 
Основний напрям виробничої діяльності району пов’язаний з сільськогосподарським виробництвом, яке спеціалізується на вирощуванні  зернових культур, картоплі, овочів, тваринницької продукції. 
Тісно співпрацюючи з органами місцевого самоврядування, підприємствами, організаціями та установами району, підтримуючи взаємозв’язки з осередками політичних партій, релігійними громадами, районна державна адміністрація забезпечила стабільну, керовану суспільно-політичну ситуацію в районі.
Виконання бюджету
За підсумками роботи  2011 року до загального  фонду місцевих бюджетів району надійшло  28 млн.774,5 тис. грн. податків, зборів та інших платежів, що більше фактичних надходжень 2010 року на 3 млн. 700,5 тис .грн., або на 14,8 %. Доходів, що  враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів ( 1-й кошик), фактично надійшло 24 млн.551,2 тис. грн., або 106,7% до розрахункових показників Міністерства фінансів України. Власні надходження загального фонду бюджету складають 16,8% від загального  обсягу доходів з врахуванням між бюджетних трансфертів ( 171 млн.423,9 тис. грн.).

За 2011 рік забезпечено мобілізацію до загального фонду зведеного бюджету району основних бюджетоутворюючих податків проти фактичних надходжень попереднього року: податку на доходи фізичних осіб – 24 млн. 590,4 тис.грн., або 119%(більше на 3 млн. 924,3 тис.грн.), плати за землю – 2 млн. 994,9 тис.грн., або 191,9% (більше на 1 млн. 434,3 тис.грн.).


До районного бюджету фактично мобілізовано 16 млн. 678,1 тис.грн., або 116,4% до фактичних надходжень 2010 року 14 млн. 325,2 тис.грн.
За підсумками роботи січня-березня 2012 року до загального фонду місцевих бюджетів району надійшло 8 млн. 127,5 тис.грн. податків, зборів та інших платежів, що більше фактичних надходжень відповідного періоду минулого року на 2 млн. 072 тис.грн., або на 34,2%. Доходів, що  враховуються при визначенні міжбюджетних трансфертів ( 1-й кошик), фактично надійшло 6 млн. 635,6 тис. грн., або 113,4% до розрахункових показників Міністерства фінансів України. Власні надходження загального фонду складають 17,9% від загального обсягу доходів (з урахуванням міжбюджетних трансфертів) відповідного періоду 45 млн. 477,0 тис.грн.

За січень-березень 2012 року забезпечено мобілізацію до загального фонду зведеного бюджету району основних бюджетоутворюючих податків проти фактичних надходжень відповідного періоду минулого року: податку на доходи фізичних осіб – 6 млн. 630,7 тис.грн., або 129,6%(більше на 1 млн.512,5 тис.грн.), плати за землю – 1 млн.112,0 тис.грн., або 167,6% (більше на 448,6 тис.грн.).


До районного бюджету фактично мобілізовано 4 млн. 486,9 тис.грн., або 129,1% до фактичних надходжень відповідного періоду минулого року 3 млн. 474,6 тис.грн.

Видаткова частина бюджету району на 2011 року за  загальним  фондом  затверджена  в  обсязі  147 млн. 34,4 тис.грн., фактично виконано – 140 млн. 73,8 тис.грн., або  на 95,3 %  до уточнених   призначень, в тому числі без урахування трансфертів з державного та обласного бюджетів при плані 104 млн. 67,2 тис.грн. виконано 98 млн. 488,1 тис.грн. або 94,6 %.

Найбільше проведено видатків по:

- по освіті – в сумі  49 млн. 571,8 тис.грн., що складає 50,3 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів; 

- по охороні здоров’я – в сумі 27 млн. 247,7 тис.грн., що складає 27,7 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів;

- по органах місцевого самоврядування – в сумі 10 млн. 683,4 тис.грн., що складає  10,8 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів;

- по культурі – в сумі 6 млн. 179,3 тис.грн., що складає 6,3 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів.

На  фінансування  захищених  статей  спрямовано 94 млн. 117,4 тис.грн. або 95,6 % всіх видатків без урахування трансфертів   ( 98 млн. 488,1 тис.грн.), при цьому на заробітну плату та енергоносії  направлено 91 млн. 450,9 тис.грн. або 92,9 % від загальної суми видатків, з них  видатки на виплату відпускних та матеріальної допомоги на оздоровлення педагогічним працівникам склали 6 млн. 299,0 тис.грн. 

Видатки  на  оплату  спожитих  енергоносіїв  бюджетними  установами  району  склали  12 млн. 505,0 тис.грн., або 12,7 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів. 

Станом на 01.01.2012 року  кредиторська заборгованість по виплаті заробітної плати, термін  якої не настав, склала  3 млн. 287,6 тис.грн.

          Простроченої кредиторської заборгованості з оплати праці немає.

         З метою максимального забезпечення виплат на оплату праці з нарахуваннями  за 2011 рік додатково на цю мету направлено коштів в сумі 12 80,2 тис. грн. , з яких за рахунок :

· перевиконання відповідних бюджетів – 4 843,6 тис.грн. ( або 69,9% всього направленого перевиконання);

· залишку коштів на рахунках місцевих бюджетів станом на 01.01.2011 року – 622,2 тис.грн. ( або 46,1 % всіх направлених залишків);

· перерозподілу призначень з інших статей видатків – 437,6 тис.грн.;

-   коштів додаткової дотації на вирівнювання фінансової забезпеченості  з державного бюджету – 6 176,8 тис.грн. 

         По розрахунках за спожиті енергоносії станом на 01 січня 2012 року зареєстровані фінансові зобов”язання в сумі 940,6 тис.грн. На виконання вимог Бюджетного кодексу України та Закону України “Про Державний бюджет України на 2011 рік ” на розрахунки за спожиті енергоносії додатково направлено 1739,6 тис.грн., в т.ч. : за рахунок вільних залишків коштів на 01.01.2011 року - 148,1 тис.грн., внесення змін до доходів бюджету -1 млн. 349,0 тис.грн., трансфертів з державного бюджету – 75,3 тис.грн., перерозподілу планових асигнувань з інших кодів економічної класифікації по окремих бюджетах – 167,2 тис.грн.  Для недопущення простроченої заборгованості по захищеним статтям бюджету в районі протягом року було оформлено 330 короткотермінових позичок в управлінні державного казначейства на суму 54 млн. 756,7 тис.грн.
Видаткова частина бюджету району на січень-березень 2012 року за загальним  фондом  затверджена  в  обсязі  54 млн. 945,0 тис.грн., фактично виконано – 47 млн. 732,7 тис.грн., або  86,9 %  до уточнених   призначень, що на 12 млн. 35 тис.грн., або на 25,2 % більше, ніж за відповідний період 
2011 року   ( 35 млн. 697,7 тис.грн.).

В тому числі, без урахування трансфертів з державного та обласного бюджетів видатки загального фонду бюджету при плані 37 млн. 734,7 тис.грн.  виконано  на суму 31 млн. 263,8 тис.грн. або на  82,9 %  планових призначень, що на 4 млн. 978,9 тис.грн., або на 18,9 % більше ніж за відповідний період 2011 року ( 26 млн. 284,9 тис.грн.).
По спеціальному  фонду  видатки виконано  в  обсязі  3 млн. 206,9 тис.грн., що на 224,5 тис.грн.,  або  на 7,5 % більше  ніж за відповідний період минулого року (2 млн. 982,4 тис.грн.).

По загальному фонду в розрізі установ проведено видатків :

- по освіті – в сумі  18 млн. 145,7 тис.грн., що складає 58,0 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів; 

- по охороні здоров’я – в сумі 7 млн. 280,6 тис.грн., що складає 23,7 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів;

- по органах місцевого самоврядування – в сумі 3,0 млн., що складає  9,6 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів;

- по культурі – в сумі 1 млн. 672,6 тис.грн., що складає 5,3 % від загального обсягу видатків без урахування трансфертів.

На фінансування заробітної плати спрямовано 22 млн.711,9 тис.грн., в тому числі  із загального фонду бюджету 22 млн. 622,7 тис.грн., або 62,6 % всіх видатків загального фонду, із спеціального – 89,2 тис.грн., або 2,8 % всіх видатків спеціального фонду. В зв’язку з дефіцитом обігових коштів станом на 01.04.2012 року  кредиторська заборгованість по виплаті заробітної плати, термін  виплати якої не настав, склала  4 млн.255,8 тис.грн.
Видатки  на  оплату  спожитих  енергоносіїв по  району  склали  6 млн. 889,1 тис.грн.,  в тому числі: із загального фонду бюджету - 6 млн. 682,7 тис.грн., або 18,5 % всіх видатків загального фонду, із спеціального – 206,5 тис.грн., або  6,4 % всіх видатків спеціального фонду. В зв’язку з дефіцитом обігових коштів станом на 01.04.2012 року  кредиторська заборгованість по розрахунках за енергоносії склала  832,1 тис.грн.
Всього на  фінансування  захищених  статей  спрямовано 31 млн. 397,1 тис.грн., в тому числі із загального фонду – 30 млн.843,6 тис.грн. або 98,2 % всіх видатків загального фонду без урахування трансфертів, із спеціального – 553,5  тис.грн., або 17,26 % всіх видатків спеціального фонду. 
З метою недопущення виникнення простроченої заборгованості по заробітній платі та  енергоносіях  станом  на  01.04.2012 року на цю мету на рівень сільських бюджетів з районного бюджету було виділено 46,0 тис. грн. за рахунок вільних залишків на початок року по райбюджету.

Крім того, для забезпечення своєчасної виплати заробітної плати та проведення розрахунків по захищених статтях бюджету станом на 01.04.2012 року місцевими бюджетами району залучено 58 позичок з єдиного казначейського рахунку на суму 21 млн. 888,3 тис.грн., в тому числі по райбюджету  21 млн. 253,8 тис.грн.
Аналіз стану справ у промисловості
Виконання Програми соціально-економічного розвитку району на 2011 рік по розділу «Промисловість» забезпечували 4 підприємства: ДП «Чернігівський військовий лісгосп», ДП «Чернігівське лісове господарство» та ТОВ «Брус  Майстер», виробнича діяльність яких зорієнтована на  виробництво деревини та виробів з деревини та ДП «Левона С» – підприємство харчової промисловості.

За звітний  рік промисловими   підприємствами    району   вироблено 21,1 тис. м3  деревини та 978,00 тонн крохмалю, що відповідно на 4,3 % та 33,2% більше в порівнянні з 2010 роком.

Розрахунковий обсяг виробництва промислової продукції у порівняних цінах становить 20,9 млн грн., що на 42,7% більше у порівнянні з 2010 роком. Найбільші обсяги виробництва, а це 11,3 млн грн., забезпечило ДП «Левона С» (у 1,7 раз більше у порівнянні з 2010 роком) та ДП «Чернігівський військовий лісгосп» - 5,0 млн грн., яке збільшило  виробництво на 8,3% в порівнянні з 2010 роком. 

Найбільша питома вага в обсязі реалізованої продукції припадає на ДП «Валес М» (11,6 млн грн), яке займається виробництвом борошна, та ДП «Чернігівський військовий лісгосп» (5 млн грн), діяльність якого зорієнтована на виробництво виробів з деревини.

За фінансовими результатами до оподаткування за 2011 рік підприємства та організації району (без малих підприємств) отримали позитивне фінансове сальдо у розмірі 9,9 млн грн. Загальна сума прибутку становить 22,6 млн грн. при тому, що з прибутком спрацювало 63,3 % підприємств та організацій району. Вагомі обсяги прибутку сформовано  підприємствами, що здійснюють діяльність у галузі сільського господарства, рибальства, харчової та деревообробної промисловості. 

За підсумками І кварталу поточного року обсяги виробництва промислової продукції (в порівняних цінах)  збільшились на 0,2 відсоткові пункти в порівнянні з минулорічним показником. 

Щодо реалізації промислової продукції, то її обсяг, в діючих цінах, склав 5,5 млн грн, що на 0,6 млн грн менше аналогічного періоду минулого року. Зменшення обсягів реалізації промислової продукції у поточному році, в цілому по району,  викликано тим, що відбулося падіння реалізації по ДП "Левона С", ДП "Валес М" та ДП "Чернігівський військовий лісгосп" в зв'язку з високою конкуренцією на ринку та нестабільністю цінової ситуації. 

Аналіз стану справ у сільському господарстві

Район володіє значним сільськогосподарським потенціалом і є одним з найбільших  в області: сільгоспугіддя займають 162,1 тис.га (63% земельного фонду району), з них  ріллі – 96,04 тис.га, сіножаті і пасовища – 54,1 тис.га.
На сьогодні у районі сільськогосподарським виробництвом займаються 86 агроформувань, з них 46 сільськогосподарських підприємств різних форм власності і 40 фермерських господарств.  

За підсумками 2011 року сільськогосподарськими підприємствами отримано валової продукції (у цінах 2005 року) на суму 116,6 млн грн, що складає 176% до рівня 2010 року, в т.ч. в галузі тваринництва -  19,5 млн грн (96,5%), в галузі рослинництва - 97,1 млн грн ( 211%). 

За результатами роботи 2011 року район  зайняв перше  місце в області  за  темпами  росту рівня валової продукції сільського господарства.

У звітному році значно покращилась і продовжує набувати позитивної динаміки   ситуація  у  рослинницькій галузі.  Посівні  площі  збільшені  до  56,9 тис.га (2010 р. -  42,5 тис.га), що складає 62 %   від загальної площі ріллі. 

Зросли  посіви кукурудзи на зерно  на  60% (+4,6 тис.га), площі посадки картоплі  майже на 34% .

У  2011  році   отримано   найвищий   за   останні   роки   урожай зернових. 

З площі 37,1 тис.га  аграріями району зібрано 121,6 тис.тонн зерна при урожайності 32,8 цн/га  (в 2010 році – 19,8 цн/га). 

Весняно-польові роботи проходять в оптимальні агротехнічні строки відповідно до планової структури посівних площ, що дає надію отримати гарний врожай сільськогосподарських культур у поточному році..

Розвиток галузі тваринництва характеризується наступними показниками:

Надоєно  2,7 тис. тонн молока, що  на 10% більше в порівнянні з 2011 роком. Надій на корову склав 913 кг, що на 181 кг або 25% більше в порівнянні з відповідним періодом минулого року. 

Також в галузі існують проблеми, які гальмують її розвиток, серед них можна визначити такі як:

· низька закупівельна ціна на молоко, що у свою чергу призводить до скорочення поголів’я великої рогатої худоби;

· не налагоджений збут сільськогосподарської продукції.
Станом на 1 квітня 2012 року по району з 26266 громадян, що мають право на  земельну  частку,  25467  громадян  отримали  сертифікати.  Державні акти на право приватної власності на землю виготовлені для 23717 громадян, отримали державні акти 21852 громадян, в т.ч. взамін сертифікатів 21288. 

Сільськогосподарськими підприємствами району станом на 01.04.2012 року зареєстровано 16000 договорів оренди земельних ділянок (паю). Орендарі розрахувались  по орендних зобов’язаннях за 2011 рік на суму 6116,7 тис. грн., тобто  100%.

Середній розмір орендної плати по району складає 3,1 % від загальної вартості орендованої землі.

Торгівельне та побутове обслуговування. 
За розрахунковими даними, обсяг роздрібного товарообігу за всіма каналами реалізації за І квартал становить 57,5 млн грн або на 23,9% більше обсягів І кварталу 2011 року, в тому числі юридичними особами реалізовано товарів населенню на суму 35,0 млн грн або на 22,7 % більше 2010 року. 

Обсяг реалізованих послуг зріс на 1,5 млн. грн. і становив 6,9 млн грн, що більше минулорічного показника на 19,6%.

Інвестиції

За звітний період обсяг капітальних інвестицій, склав 21 мільйонів гривень  (відповідний період 2011 року – 17,2 млн грн),  в тому числі 9 млн. грн. за рахунок коштів населення на індивідуальне житлове будівництво.
Розвиток малого і середнього бізнесу
У районі закріпилась позитивна тенденція розвитку малого підприємництва, характерною особливістю якої є випереджаючий розвиток суб’єктів підприємницької діяльності   фізичних осіб-підприємців. 

Загалом кількість зареєстрованих суб’єктів малого підприємництва у районі станом на 01.01.2012 року складає 1658, з яких 1373 (82,8%) –фізичні особи-підприємці та 285 (17,2 %) – юридичні особи (без урахування фермерських господарств). 

За звітний період чисельність зайнятих у сфері  малого підприємництва  склала 4,1 тис. осіб, або 14% населення району працездатного віку.
Зростає роль малого бізнесу у формуванні доходів бюджетів усіх рівнів. Загальна сума надходжень  від діяльності суб’єктів малого підприємництва за 2011 рік складає майже 5,6 млн.грн. 

За територіальним розподілом, як і в минулі роки, найбільші темпи розвитку та кількість діючих підприємств малого бізнесу набули на території Гончарівської, М.Коцюбинської, Седнівської, Олишівської селищних та   Іванівської,  Киселівської, Улянівської, Краснянської, Киїнської, Ковпитської,   Ст.Білоуської, Н.Білоуської, Рад.Слобідської, сільських рад.
В рамках місячника підтримки підприємництва в районі було проведено бізнес-форум, під час якого відбулася зустріч керівництва району з суб`єктами малого підприємництва.  

В ході проведення бізнес-форуму відбулося відкриття при райдержадміністрації оновленого Центру з видачі документів дозвільного характеру. Протягом року послугами Центру скористалися 43 особи.

Кращі підприємці малого та середнього бізнесу прийняли активну участь в представленні Чернігівського району в ході проведення V Міжнародного інвестиційного бізнес-форуму в м. Чернігові, який відбувся 23-24 вересня поточного року. 
Для спільного пошуку вирішення існуючих проблем суб’єктів малого підприємництва, з початку року, в райдержадміністрації було проведено 3 круглі столи з представниками організацій та об’єднань підприємців, де представники малого бізнесу мали можливість ознайомитися зі змінами в податковому законодавстві та обсудити проблемні питання щодо факторів, які стримують розвиток малого підприємництва.

Будівництво та житлово-комунальне господарство. 

Упродовж звітного періоду основна увага в житлово-комунальному господарстві району приділялась забезпеченню стабільної роботи систем тепло - та водопостачання, водовідведення.
На виконання районної Програми реформування і розвитку житлово-комунального господарства Чернігівського району на 2012-2014 роки   проводяться роботи по виготовленню проектно-кошторисної документації будівництва насосних станцій у населених пунктах смт.М.- Коцюбинське, с.Редьківка, с.Новий Білоус, с.Шестовиця на загальну суму 545,0 тис.грн., в тому числі 125,0 тис.грн. за рахунок коштів місцевих бюджетів.

Крім того, подані пропозиції до обласної державної адміністрації щодо включення до переліку об’єктів, які планується фінансувати за рахунок коштів  державного бюджету: реконструкцію водопровідної мережі смт.М.-Коцюбинське, смт. Седнів, с.Ковпита, будівництво водопровідної мережі смт.Олишівка. 

З метою розвитку централізованого питного водопостачання та водовідведення в населених пунктах району розроблені проектно-кошторисні документації по реконструкції водопровідної мережі смт.М.-Коцюбинське, смт. Седнів, с.Ковпита, будівництво водопровідної мережі смт.Олишівка

Будівельними організаціями району за звітний період виконано підрядних робіт на загальну суму 1,9 млн.грн., що на 76,8 % більше ніж за аналогічний період минулого року.
Забудовниками району побудовано та введено в експлуатацію 3,3 тис. м2 житла, що становить 31,4 % до річного завдання (10,5 тис. м2).

На виконання програми «Власний дім» у 2012 році обласним Фондом «Власний дім» з індивідуальними забудовниками  району укладено 2 кредитні угоди на суму 71,2 тис.грн, фактично ж профінансовано робіт на суму 101 тис.грн. (за рахунок до фінансування угод укладених у 2011 році).
З метою поліпшення стану доріг на території району протягом першого кварталу п.р. філією "Чернігівський райавтодор" виконано робіт по утриманню автодоріг на суму 1,6 млн. грн.

Також у 2012 році продовжується будівництво навчально-виховного комплексу у складі ЗОШ на 240 учнів та дитячого садка-ясел на 35 місць у селищі Седнів. Упродовж січня-березня на  цьому  об’єкті  освоєно 3,5 млн.грн. коштів державної субвенції. Кошти виділяються щомісячно згідно плану асигнувань в повному обсязі.

Крім того, в рамках впровадження в районі проекту ЄС/ПРООН "Місцевий розвиток орієнтований на громаду", на умовах спів фінансування за кошти місцевих бюджетів, мешканців територіальних громад та Євросоюзу, проводилися роботи по будівництву водогону в с.Радянська Слобода, заміні вікон та дверей в дитсадку с. Рівнопілля.

Транспортне обслуговування населення. 
За січень-березень 2012 року автотранспортними перевізниками (з врахуванням фізичних осіб-підприємців) перевезено 470,5 тис. пасажирів,  пасажирооборот становив 10,9 млн.пас.км , що відповідно на 9,6 та 4,1 відсоткові пункти більше по відношенню до показника за аналогічний період 2011 року, в той час як перевезено вантажів автомобільним транспортом в обсязі 25,7 тис. тонн, вантажооборот становив 7,8 млн.ткм, що відповідно на 0,1 % та 16,7 % менше в порівнянні з січнем-березнем 2011 року (ситуація обумовлена значним зменшенням дальності їздок, які здійснювалися фізичними особами вантажоперевізниками та відсутністю замовлень по деяким юридичним особам).
Зайнятість населення та ринок праці.  

Поступово покращується ситуація на ринку праці району.
Протягом 2012 року на обліку в центрі зайнятості перебувало 993 особи, що становить 95,8 % до відповідного періоду минулого року.
Професійно-кваліфікаційний склад незайнятого населення становлять жінки – 55,2 %, молодь віком до 35 років – 41,6 %, особи без професії або такі, що займали місця, які не потребують спеціальної підготовки -  19,8%.

З початку року, за адміністративними даними від роботодавців, в Чернігівському  районі  було  створено  207 нових робочих місць, що на 77% більше аналогічного періоду минулого року(117) і складає 33,9 % від річного показника (610 робочих місць).
Протягом звітного періоду на вільні та новостворені робочі місця працевлаштовано 116 незайнятих громадян, що становить 103,6% до відповідного періоду минулого року, в тому числі соціально-незахищених осіб на заброньовані робочі місця –2; на додаткові робочі місця за рахунок надання дотацій роботодавцям – 16.

До оплачуваних громадських робіт було залучено 111 осіб  з  числа  безробітних, в т.ч. за рахунок коштів місцевого бюджету працювала 1 особа, за рахунок коштів Фонду загальнодержавного соціального страхування на випадок безробіття - 64 особи, за  рахунок  коштів підприємств, організацій, установ (ПОУ) - 46 осіб. За звітний  період на  оплачувані  громадські  роботи було укладено 33 договори.
З  початку 2012 року в наявності було 161  актуальна вакансія, їх кількість збільшилась на 14% в порівнянні з аналогічним періодом минулого року.

Професійне навчання пройшли 190 безробітних, що становить 126,7% до запланованого програмою зайнятості показника, працевлаштовано 173 особи      (97 %). 

Середньомісячна заробітна плата одного працюючого у районі у звітному періоді, за попередніми даними, становила 2029 грн., що на 34,8% більше ніж за аналогічний період 2011 року (1505 грн.) та на 2,5 % більше ніж в середньому за минулий рік (1980 грн.).

На особливому контролі в райдержадміністрації знаходиться питання своєчасності та повноти виплати заробітної плати. 

Хоча ситуація із погашенням заборгованості із заробітної плати і покращилася (-27,3 тис. грн. або -16,6%) в порівнянні з початком 2012 року, але все ж таки її наявність не може не викликати занепокоєння. Так, станом на 1 квітня поточного року, заборгованість із заробітної плати становила 136,7 тис. грн., вона була сконцентрована на філії Смолинський торфозавод  ДП «Чернігівторф» (85,0 тис. грн.) та ТОВ "Чернігівгазмонтаж" (51,7 тис. грн.).

З метою зменшення споживання природного газу та переходу на використання місцевих видів палива, а також з метою підтримки торфопідприємства упродовж 2012 року бюджетними установами та організаціями району, які опалюються твердими видами палива, планується закупити більше 1,5 тис. тонн торфобрикету.

Освіта. 
Станом на 01.04.2012 року в районі функціонує 52 загальноосвітні навчальні заклади: 27 – І-ІІІ ступенів (у т.ч. 2 гімназії, 4 навчально-виховні комплекси і 21 загальноосвітні школи), 19 – І-ІІ ступенів (у т.ч. 2 навчально-виховні комплекси і 17 загальноосвітніх шкіл), 6 загальноосвітніх шкіл І ступеня.

Різнобічний розвиток дітей дошкільного віку забезпечується у 20 дошкільних навчальних закладах району, в т.ч. у 14 дошкільних закладів комунальної власності і 6 – навчально-виховних комплексах. 

У 2012 році здійснено комплекс заходів спрямованих на покращення матеріально-технічного забезпечення навчальних закладів. Так з початку року проведені:

- роботи по технічному обслуговуванню газового обладнання по школам району – 52,5 тис. грн.

- та ремонт мереж зовнішнього електропостачання Халявинської та Количівської ЗОШ – 4,8 тис. грн.   

Для забезпечення організованого підвозу учнів до місць навчання використано коштів в сумі 271,4 тис. грн.

Охорона здоров’я. 
Медичну допомогу населенню Чернігівського району надають центральна районна лікарня на 360 ліжок, Михайло-Коцюбинська районна лікарня на 50 ліжок, Олишівська дільнична лікарня на 15 ліжок, Дніпровська дільнична лікарня на 5 ліжок, 8 амбулаторій загальної практики сімейної медицини (ЗПСМ), 13 фельдшерсько-акушерських та 53 фельдшерських пунктів.

В районі працює 124 лікарі, показник забезпеченості на 10 тисяч населення  становить 23,4 при середньообласному показнику по районам області 22,0.

Обсяг залучених позабюджетних надходжень становив 351,8 тис.грн, в тому числі 163,3 тис.грн. за рахунок надання платних послуг, 59,2 тис.грн. – здачі в оренду приміщень, 129,3 тис. грн. – отриманої благодійної допомоги.

Культура. 
Мережа закладів культури Чернігівського  району у 2012 році налічує 118 закладів культури: 61 – клубного типу, 54 бібліотеки, 2 школи мистецтв та народний історико-краєзнавчий музей.

На заходи, приурочені державним і календарним святам,  участь колективів художньої самодіяльності та учнів шкіл мистецтв у районних та обласних конкурсах, оглядах та фестивалях  за І квартал поточного року з районного бюджету використано 13,7 тис.грн.

Протягом звітного періоду на покращення матеріально-технічної бази закладів культури  використано 21,6 тис. грн.

Соціальне забезпечення. 
У І кварталі 2012 року забезпечене за рахунок субвенцій державного бюджету місцевим бюджетам своєчасне та в повному обсязі надання населенню всіх видів допомог, субсидій та пільг згідно з чинним законодавством, на що здійснені видатки в сумі 13,9 млн. грн.
В повному обсязі забезпечується відповідно до законодавства підтримка малозабезпечених верств населення за п’ятьма основними напрямками: допомога сім’ям з дітьми; державна допомога малозабезпеченим сім’ям; державна соціальна допомога особам, які не мають права на пенсію та інвалідам; допомога людям з особливими потребами; житлові субсидії.

Субсидію на житлово-комунальні послуги отримує 1579 сімей, на суму        1,4 млн. грн.

Щомісячно користуються пільгами за рахунок субвенції з державного бюджету: на електроенергію – 12459 домогосподарств; на природний газ – 8594 осіб; на централізоване опалення – 7066 осіб; на централізоване постачання холодної води – 1908 осіб; на водовідведення – 1179 осіб; на користування телефоном – 1783 особи; на квартплату – 776 осіб.
За даними єдиного державного автоматизованого реєстру пільг (ЄДАРП), на 01.04.2012 р. на обліку перебуває 21694 осіб, які користуються пільгами відповідно чинного законодавства.
Згідно Закону України «Про статус та соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», здійснено видатків з початку 2012 року на соціальні виплати громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, на загальну суму 1,2 млн. грн.

Станом на 01.04.2012 року згідно розпорядження голови райдержадміністрації з районного бюджету надана однарозова матеріальна допомога 13-ти громадянам, на суму 3700, 00 грн.

Пенсійне забезпечення. 
Протягом січня-березня 2012 року забезпечено виплату пенсій та грошової допомоги в повному обсязі. Загальний обсяг видатків, з урахуванням проведених перерахунків, становив 62,2 млн. грн., що на 5,6 % більше ніж за І квартал минулого року.
Станом на 01.04.2012 року на обліку в управлінні перебуває 18841 пенсіонер. Середній розмір пенсії складає 1071,99 грн., що на 26,58 грн. більше ніж в середньому за минулий рік.
Одним із головних завдань управління є наповнення бюджету Пенсійного фонду. Так за січень-березень 2012 року до бюджету управління Пенсійного фонду України в Чернігівському районі надійшло 21,5 млн.грн. власних надходжень, що становить 104,3% планових показників. У порівнянні з відповідним періодом минулого року вони зросли на 19,3% .

Станом на 01.04.2012р. заборгованість по внесках на загальнообов’язкове державне пенсійне та соціальне страхування становить 2,1 млн.грн. в тому числі: 

· заборгованість по внесках на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування становить 0,9 млн.грн., що на 166,0 тис.грн. (15,7%) менше ніж на початок поточного року, в т.ч.  недоїмка економічно активних платників – 484,9 тис.грн. (на 60,5 тис.грн. або на 11,1% менше, ніж на 01.01.2012). Найбільшими боржниками є: філія „Смолинський торфозавод” – 670,8 тис.грн., ТОВ „Брус Майстер” – 92,5 тис.грн.;

- заборгованість із сплати єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування склала 1,2 млн.грн. (на 335,5 тис.грн. більше ніж на 01.01.2012), в т.ч. недоїмка – 1179,2 тис.грн. Найбільшими боржниками є: філія „Смолинський торфозавод” – 727,0 тис.грн., КП „Райсількомунгосп” – 192,2 тис.грн.,  ЧРКП „Чернігіврайагробуд” – 92,1 тис.грн., т.б. підприємства державної та комунальної форми власності. 
Техногенна безпека За звітний період  проведений комплекс попереджувальних заходів з метою мінімізації наслідків надзвичайних ситуацій, пов’язаних з несприятливими погодними умовами  у зимовий період 2012 року,  запобіжних та підготовчих заходів по пропуску весняної повені по сільських радах, що за прогнозами облгідромецентру можуть зазнати негативного впливу весняної повені .

Протягом І кварталу 2012 року накопичено об’єктових матеріальних резервів на суму 592, 5 тис. грн. що становить 35 % річного плану, місцевого рівня – на суму 25,0 тис.грн  (50%).

Суспільно-політична ситуація в районі
В районі зареєстровано 85 районних організацій політичних партій, 28 громадських організацій районного рівня, 166 профспілкових організацій та  один  благодійний фонд.

Для залучення громадськості  до формування та реалізації державної політики у звітному році  при райдержадміністрації створена Громадська рада, членами якої є представники 12  районних громадських організацій. 

У районній  раді з 92 депутатів - 48 (52 %) є представниками Партії регіонів, 13 - ВО «Батьківщина» , 12 - «Фронту Змін» ,5 -  «Сильної України» ,  3 - КПУ , 3 - «УДАР»,2 -  СПУ , 2 -  Народної партії , 2 -  «Партії пенсіонерів України» , 1 - «Громадянська солідарність» , 1 -  «За права людини» . 

З метою забезпечення стабільності суспільно-політичної ситуації, утвердження ідеології державотворення та забезпечення національно-патріотичного виховання населення, протягом року у районі проведено роботу з підготовки та відзначення Дня соборності України,  Дня захисника Вітчизни, Дня вшанування пам’яті учасників бойових дій на території інших держав, Дня Перемоги, Дня вшанування пам’яті жертв політичних репресій,  Дня Конституції України, 21-ї річниці проголошення Декларації про державний суверенітет України, Дня Державного Прапора України та 20-ї річниці Незалежності України, Дня партизанської слави та 70-ї річниці початку партизанського руху в Україні, Дня пам’яті жертв голодоморів.
Практично всі заходи  громадсько-політичного напрямку проходили за участю  народного депутата України М.В.Чечетова, голів районної державної адміністрації  та  районної ради, представників політичних партій, широких кіл громадськості та представників ЗМІ.

У 2012 році районна державна адміністрація зосереджуватиме свої зусилля на реалізації стратегічних пріоритетів економічного та соціального розвитку району, закріпленні позитивних змін в якості і безпеці життя мешканців територіальних громад району. 

Голова районної 

державної адміністрації 


                                         М.В.Кудрик
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